
 
 
 

 
 

Die Schoio AG erbringt sozialraumorientierte, sozial- und sonderpädagogische Dienstleistungen für Kinder 
und Jugendliche mit besonderem Förder- und Schutzbedarf sowie für Regelschulen in der Region. Unser Ziel: 
ein unterstützendes Umfeld, in dem Kinder geschützt aufwachsen und Familien ihre Stärken entfalten 
können. Kinder und Jugendliche sollen sich gehört fühlen und sich als Teil einer Familie und Gesellschaft 
erleben dürfen. 
 
Zur Ergänzung unseres Teams im Fachbereich VERWALTEN suchen wir per 1. September 2026 oder nach 
Vereinbarung 
 

eine Fachperson Küche 20% 
 
Das bewegen Sie 
• Zubereitung der Mahlzeiten für unser Klientel und unsere Mitarbeitenden in der hauseigenen 

Betriebsküche unter Einhaltung des Hygiene- und Ernährungskonzepts der Betriebsküche (Arbeitstag: 
Freitag)  

• Übernahme der Stellvertretung der Köchinnen  
• Mitwirkung bei der Menügestaltung sowie bei der Zubereitung von Mahlzeiten für Anlässe  
• Engagierte Zusammenarbeit mit internen und externen Partnern  
• Mitarbeit bei Wareneinkauf, Budgetkontrolle, Controlling und Qualitätsmanagement 

 
Das bringen Sie mit 
• Abgeschlossene Ausbildung als Koch/Köchin oder fundierte Berufserfahrung mit gleichwertiger 

Ausbildung  
• Erfahrung in der Menüplanung und Zubereitung von Mahlzeiten für rund 50 Personen  
• Gute Anwenderkenntnisse in den MS-Office-Programmen  
• Eine selbstständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise  
• Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung sowie Verantwortungsbewusstsein  
• Kreativität, Teamgeist und Freude an der Weiterentwicklung 

 
Das erwartet Sie 
• Planbare Arbeitseinsätze unter der Woche, keine Abend- und Wochenenddienste  
• Eine sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer lebhaften und innovativen Organisation  
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und ein transparentes Lohnmodell  
• Wir übernehmen 60 % der Pensionskassenbeiträge  
• Eine Kultur geprägt von Wertschätzung, Transparenz und Zusammenarbeit auf Augenhöhe  
• Ein Arbeitsumfeld mit klaren Strukturen und gleichzeitig viel Gestaltungsfreiraum  
• Förderung der beruflichen Entwicklung durch Weiterbildungen 

 
Ihr vollständiges Bewerbungsdossier richten Sie an folgende Adresse: Schoio AG, Leitung, Dorfgasse 81, 
4900 Langenthal oder per Email an info@schoio.ch. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie von Sezgin Saygisever, Fachbereich Verwalten, unter 062 919 71 30 
und über unsere Web-Site www.schoio.ch 

mailto:info@schoio.ch

