
 
           

 

 
 
 
 
 
Seit August 2021 besteht das sonderpädagogische Bildungsangebot TAVOLA der Schoio AG, ein Zentrum 
in der Familienhilfe aus der Region Oberaargau Langenthal. TAVOLA bietet separative, massgeschnei-
derte und flexible Bildungssettings nach LP 21 für Schüler*innen im Sonderschulstatus mit auffälligem 
Sozial- und Lernverhalten (u.a. ASS, ADHS). In der Gestaltung der Lernprozesse steht die Förderung der 
Kinder und Jugendlichen und die Aktivierung der Familiensysteme entlang ihrem Willen und ihren Res-
sourcen im Vordergrund. Das Ziel ist die gemeinschaftliche Rückführung in Regelsysteme. 
 
Wollen Sie von August 2024 bis Juli 2025 (mindestens sechs Monate) in einem kleinen Team als Zivil-
dienstleistender im Schulalltag mitarbeiten? Dann bewerben Sie sich bei uns als 
 
 

Zivildienstleistender in der Sonderschule TAVOLA 
 
 
Unsere Erwartungen 
• Sie wollen in einem sonderpädagogischen Umfeld Kinder und Jugendliche mit auffälligem Ver-

halten und Schwierigkeiten in der Integration in ihrem Schulalltag begleiten. 
• Sie unterstützen die Lehrpersonen bei der Umsetzung des individualisierten Unterrichts nach LP 

21 mit lernzielorientierten Fördermassnahmen für verschiedene Lerngruppen. 
• Sie übernehmen in Absprache mit den Lehrpersonen die Vorbereitung und ev. Durchführung von 

kleineren Unterrichtssequenzen in Themen, die Ihnen gut liegen. 
• Als kreative und verlässliche Persönlichkeit leisten Sie einen engagierten Beitrag zum Gelingen 

im Alltag, zu einer guten Stimmung und zur gemeinsamen Weiterentwicklung der Organisation. 
 

Ihre Perspektiven 
• Ihnen bietet sich die Chance, von Beginn weg in einer neu gestalteten Schule mitzuarbeiten und 

im Fachteam Bildung von TAVOLA als Zivildienstleistender inklusive Ideen mit individualisierten 
Bildungssettings zu realisieren. 

• Sie haben einen vertieften Einblick in die Tätigkeit an einer Sonderschule, die eng mit den Eltern 
und dem gesamten Netzwerk zusammenarbeitet. 

• Ihre Basisarbeit wird mit klaren Vorgaben, effizienten Strukturen, verschiedenen Gefässen zur 
Reflexion Ihres täglichen Handelns und mit fachlichen Inputs unterstützt. 

• Im interdisziplinären, motivierten Gesamtteam der Schoio AG erleben Sie auf Augenhöhe eine 
Kultur der Wertschätzung, der Transparenz und der Orientierung am Gelingen. 

 
Wir sind an einer mindestens sechsmonatigen Zusammenarbeit interessiert. 
Ihr vollständiges Bewerbungsdossier richten Sie per Email an info@schoio.ch. Die Bewerbungen werden 
laufend bearbeitet. 
 
Weitere Informationen erhalten Sie von Tanja Lüdi, Fachbereichsleitung Bilden der Schoio AG,  
unter 062 919 71 32 und über unsere Web-Site www.schoio.ch. 
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